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THÔNG BÁO 

V/v Tuyển dụng nhân viên  

 

 

Công ty Cổ phần Cảng Cát Lái thông báo tuyền dụng nhân viên Công ty, cụ thể như 

sau: 

I. Mục đích yêu cầu: 

Thực hiện công tác tuyển dụng nhân viên Công ty, bằng cấp và hồ sơ theo quy định. 

II. Nội dung: 

1. Vị trí:  

a) Kỹ sư Xây dựng (01 vị trí); 

b) Kỹ sư Kinh tế Xây dựng (01 vị trí). 

2. Hình thức làm việc:  Toàn thời gian hành chính (theo quy định của Công ty). 

3. Chuyên môn: Tốt nghiệp đại học chính quy chuyên ngành Xây dựng. 

4. Năng lực chung:  

- Có kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực xây dựng ít nhất 02 năm. 

- Có hiểu biết về Pháp luật về đầu tư, về xây dựng và doanh nghiệp. 

- Sử dụng thành thạo tin học văn phòng, phần mềm thiết kế xây dựng (Autocad, 3D…).  

- Có khả năng sắp xếp và tổ chức công việc. 

- Chịu được áp lực trong công việc và muốn gắn bó lâu dài. 

- Khả năng giao tiếp tốt và xử lý tình huống linh hoạt. 

- Tuân thủ nguyên tắc trung thực, cẩn trọng khi làm việc. 

5. Giới tính: Nam/Nữ. 

6. Độ tuổi: 25 -35 tuổi. 

7. Số lượng: 02 người (01 người cho 01 vị trí). 

III. Mô tả công việc: 

1. Kỹ sư Xây dựng – Ưu tiên: Nam 

a) Năng lực chuyên môn: 



- Giám sát xây dựng cơ bản. 

- Lập thẩm định dự toán, tiến độ xây dựng… 

b) Công việc được phân công: 

- Lập Kế hoạch, dự toán, thiết kế sửa chữa các hạng mục công trình. 

- Tổ chức triển khai thi công các gói thầu: Lập các kế hoạch và phối hợp với các phòng, 

ban chức năng Tổng công ty Tân Cảng Sài Gòn liên quan công tác bàn giao mặt bằng, 

thủ tục an toàn tổ chức thi công các công trình tại cảng. 

- Tổ chức giám sát thi công xây dựng theo đúng quy định hiện hành. 

- Lập và thẩm định các hồ sơ liên quan đến dự án đầu tư. 

- Lập và thẩm định các hồ sơ liên quan đến lựa chọn nhà Thầu. 

2. Kỹ sư Kinh tế xây dựng: 

a) Năng lực chuyên môn: 

- Lập thẩm định dự toán, tổng mức đầu tư, tính toán hiệu quả đầu tư. 

- Am hiểu trình tự thủ tục đầu tư xây dựng cơ bản. 

b) Công việc được phân công: 

- Thẩm định và nghiên cứu tính khả thi của dự án mới: Thẩm định quy hoạch, phương 

án đầu tư, hiệu quả đầu tư… 

- Lập, thẩm định và chuẩn bị đầy đủ hồ sơ trình HĐQT thông qua chủ trương đầu tư, 

trình Ban Giám đốc Công ty phê duyệt chủ trương đầu tư. 

- Lập, thẩm định và chuẩn bị đầy đủ hồ sơ trình HĐQT thông qua Báo cáo kinh tế kỹ 

thuật, Kế hoạch lựa chọn Nhà thầu, trình Ban Giám đốc Công ty phê duyệt Báo cáo kinh 

tế kỹ thuật, Kế hoạch lựa chọn Nhà thầu. 

IV. Yêu cầu khác: 

- Khả năng giao tiếp và đọc hiểu tài liệu tiếng Anh là một lợi thế. 

- Ngoại hình ưa nhìn, phong thái hòa đồng, có khả năng kết nối trong công việc. 

V. Quyền lợi: 

- Lương: thỏa thuận. 

- Làm việc trong môi trường chuyên nghiệp và  năng động, được thể hiện bản thân 

cũng như được học hỏi kinh nghiệm   làm việc. 

- Ăn trưa tại công ty. 

- Các chế độ bảo hiểm theo quy định của pháp luật. 

- Tham gia các hoạt đông của công ty: tham quan, du lịch … 

VI. Yêu cầu hồ sơ: 

- Đơn xin việc. 

- Bản mô tả quá trình công tác/ kinh nghiệm làm việc. 

- Sơ yếu lý lịch (có xác nhận của địa phương), giấy khám sức khỏe. 



- Văn bằng, chứng chỉ liên quan. 

-  CCCD, Sổ Hộ Khẩu (công chứng). 

VII. Thời gian và tổ chức thực hiện: 

1. Thời gian dự kiến thực hiện: Từ tháng 08/2024 đến hết tháng 9/2024. 

2. Hình thức đăng thông tin tuyển dụng tuyển dụng: 

- Đăng thông tin trên báo Người Lao động từ ngày 10/08/2024. 

- Thông báo trên trang Web Công ty Cổ Phần Cảng Cát Lái. 

- Nhận hồ sơ trực tiếp tại văn phòng Công ty Cổ Phần Cảng Cát Lái: Số 50 Nguyễn 

Văn Kỉnh, Phường Thạnh Mỹ Lợi. Tp. Thủ Đức. TP. Hồ Chí Minh. 

- Thông tin chi tiết vui lòng liên hệ:  0919 473 737 – Ông Hoàng Minh Thảo, Phó Giám 

đốc công ty. 

 


