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	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do  -  Hạnh phúc

Tp. Hồ Chí Minh, ngày 22 tháng 06 năm 2016


NGHỊ QUYẾT

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2016
CÔNG TY CỔ PHẦN CẢNG CÁT LÁI
· Căn cứ Luật doanh nghiệp và các văn bản hướng dẫn thi hành;

· Căn cứ Điều lệ Công ty Cổ phần Cảng Cát Lái;

· Căn cứ Biên bản họp Đại hội đồng cổ đông thường niên ngày 22/06/2016;
QUYẾT NGHỊ
Thông qua Báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh, hoạt động đầu tư năm 2015 và kế hoạch cho năm 2016 (Tài liệu đính kèm), với các chỉ tiêu cơ bản sau:
a. Kết quả sản xuất kinh doanh năm 2015:
	Stt
	Chỉ tiêu
	Kết quả 2015

(đồng)
	TH 2015/
TH 2014
	TH 2015/
KH 2015

	1
	Tổng doanh thu
	281,665,528,895
	119.35%
	102.42%

	2
	Lợi nhuận trước thuế
	98,074,395,325
	102.44%
	101.90%

	3
	Lợi nhuận sau thuế
	78,273,961,298
	102.39%
	101.65%

	4
	Lãi cơ bản trên CP
	2.398
	
	

	· Quỹ lương: 9.86% Doanh thu thuần từ hoạt động sản xuất kinh doanh


b. Kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2016:

	Stt
	Chỉ tiêu
	Kế hoạch 2016 (đồng)
	So với 

Kết quả 2015

	1
	Tổng doanh thu
	295,150,000,000 
	104,8%

	2
	Lợi nhuận trước thuế
	   101,550,000,000 
	103,5%

	3
	Lợi nhuận sau thuế
	81,240,000,000
	103,8%

	· Quỹ lương: 10% Doanh thu thuần từ hoạt động sản xuất kinh doanh


c. Kết quả đầu tư năm 2015

	Stt
	Tên hạng mục đầu tư
	Kết quả thực hiện 2015

	
	
	Giá trị đầu tư
	Thời gian         thực hiện

	A
	Thi công xây lắp công trình
	2,953,625,199
	

	1
	Đầu tư công trình phục vụ dịch vụ logistics tại Long Bình
	670,295,453
	Quý 1-3/2015

	2
	Nâng cấp Trạm điện số 5 tại khu vực bãi cảng Cát Lái theo yêu cầu của Sở Điện lực TP.HCM
	2,283,329,746
	Quý 4/2015

	B
	Mua sắm thiết bị công nghệ
	91,016,564,545
	Quý 3/2015

	3
	Cẩu RTG 6+1
	68,610,360,000
	Quý 3/2015

	4
	Đội xe đầu kéo, gồm có:

+ Xe đầu kéo

+ Sơ-mi Rơ-mooc 

+ Vỏ container
	22,406,204,545
	Quý 1/2015.         07 xe nằm trong kế hoạch đầu tư 2014. 

	C
	Đầu tư tài chính
	7,000,000,000
	

	5
	Góp vốn thành lập Công ty CP Tiếp vận Quốc tế Cảng Cát Lái
	7,000,000,000
	Quý 3/2015

	TỔNG CỘNG
	100,970,189,744
	


d. Kế hoạch đầu tư 2016:

	Stt
	Tên hạng mục đầu tư
	Kế hoạch 2016

	
	
	Giá trị đầu tư
	Thời gian        thực hiện

	I
	Thông qua thực hiện
	
	

	1
	Đầu tư mua sắm trang thiết bị
	35,500,000,000 
	 

	1.1
	Xe đầu kéo
	20,500,000,000
	Quý 4/2015

	1.2
	Sơ-mi rơ-mooc
	14,000,000,000
	Quý 1-4/2015

	1.3
	Vỏ container
	1,000,000,000
	Quý 1-4/2015

	2
	Nâng cấp, điều chỉnh quy hoạch bãi Cảng Cát Lái
	4,000,000,000
	Quý 3/2016

	3
	Đầu tư kho tại Long Bình
	180,000,000,000
	Quý 2-3/2016

	
	TỔNG CỘNG
	219,500,000,000 
	 

	II
	Đầu tư cơ sở hạ tầng và mua sắm trang thiết bị đáp ứng nhu cầu phát triển của Công ty và hệ thống TCT TCSG
	
	Quý 3-4/2016


Ủy quyền cho HĐQT tổ chức triển khai thực hiện các kế hoạch đầu tư 2016 như đã nêu trên, đồng thời quyết định đầu tư, quyết định phương án góp vốn / thoái vốn, thanh lý tài sản, mua / bán cổ phần của tổ chức, doanh nghiệp khác, đảm bảo quyền lợi cổ đông và phù hợp với quy định của pháp luật.

Thông qua Báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị năm 2015.
(Tài liệu đính kèm).
Thông qua Báo cáo tài chính năm 2015 đã được kiểm toán bởi Công ty TNHH Kiểm toán và Tư vấn A&C.
(Tài liệu đính kèm). 
Thông qua Báo cáo của Ban kiểm soát về hoạt động của Công ty năm 2015.
(Tài liệu đính kèm).
Thông qua phương án phân phối lợi nhuận, chia cổ tức năm 2015 và kế hoạch phân phối lợi nhuận, chia cổ tức 2016:
a. Phương án phân phối lợi nhuận, trích lập các quỹ năm và cổ tức năm 2015:
	Stt
	Khoản mục
	Giá trị (đồng)

	I
	Lợi nhuận sau thuế năm 2015
	78,273,961,298

	1
	Quỹ đầu tư phát triển (15% Lợi nhuận sau thuế)
	 11,741,094,195 

	2
	Quỹ Khen thưởng, phúc lợi (5% Lợi nhuận sau thuế)
	   3,913,698,065 

	3
	Quỹ khen thưởng Ban điều hành (*)
	      127,387,908 

	II
	Chia cổ tức (17% Vốn điều lệ) (**)
	 57.800.000.000


(*) 10% LNST tăng thêm so với kế hoạch 2015 đã được ĐHĐCĐ thường niên 2015 thông qua. 

(**) Vốn điều lệ Công ty năm 2015 là 340.000.000.000 đồng.

b. Kế hoạch phân phối lợi nhuận và chia cổ tức năm 2016:

· Quỹ đầu tư phát triển: 

15% Lợi nhuận sau thuế

· Quỹ Khen thưởng, phúc lợi: 
  5% Lợi nhuận sau thuế

· Cổ tức (dự kiến): 


18% Vốn điều lệ (*)
(*) Vốn điều lệ năm 2016: 340.000.000.000 đồng
Uỷ quyền cho Hội đồng quản trị căn cứ vào hoạt động sản xuất kinh doanh thực tế để quyết định thời điểm, mức cổ tức tạm ứng và các vấn đề khác có liên quan đến việc chi trả tạm ứng cổ tức năm 2016 theo quy định của Điều lệ Công ty và pháp luật, bảo đảm không ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh Công ty. 
Mức chi trả cổ tức năm 2016 sẽ do Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2017 quyết định.
Thông qua Báo cáo chi trả thù lao HĐQT, BKS, lương Giám đốc và chính sách khen thưởng Ban điều hành năm 2015 và kế hoạch năm 2016:
a. Thù lao HĐQT, BKS năm 2015:

	Stt
	Ban điều hành
	Số lượng
	Mức thù lao

	1.
	Hội đồng quản trị
	05
	342.000.000

	2.
	Ban kiểm soát
	03
	114.000.000

	Tổng cộng
	08
	456.000.000


b. Kế hoạch thù lao HĐQT, BKS và chế độ khen thưởng Ban điều hành 2016:

	Stt
	Ban điều hành
	Số lượng
	Mức thù lao

	1.
	Hội đồng quản trị
	05
	384.000.000

	2.
	Ban kiểm soát
	03
	114.000.000

	Tổng cộng
	08
	498.000.000


c. Báo cáo lương giám đốc công ty năm 2015 và kế hoạch thực hiện năm 2016:

· Lương Giám đốc Công ty năm 2015: 

 33.000.000 đồng/tháng

· Kế hoạch Lương Giám đốc Công ty năm 2016:
 35.000.000 đồng/tháng

(Áp dụng từ 01/01/2016)

d. Chính sách khen thưởng đối với Ban điều hành (HĐQT, BKS, Ban giám đốc) hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ kế hoạch kinh doanh năm 2015: 10% lợi nhuận sau thuế tăng thêm so với kế hoạch lợi nhuận năm 2015 đã được Đại hội đồng cổ đông thường niên thông qua.
e. Nhằm khuyến khích Ban điều hành Công ty nỗ lực hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, kế hoạch của năm 2016, HĐQT đề xuất chính sách khen thưởng cho HĐQT, BKS và Ban giám đốc Công ty năm 2016 là 10% lợi nhuận sau thuế vuợt kế hoạch và chế độ khoán định mức chi phí hoạt động cho các thành viên Ban điều hành năm 2016, cụ thể như sau:
· Chi phí hoạt động của HĐQT và Ban Giám đốc: 1.220.000.000 đồng

· Chi phí hoạt động của Ban kiểm soát: 

        164.000.000 đồng
Miễn nhiệm chức danh thành viên Ban kiểm soát của Ông Quang Tường Thuỵ.
Bầu bổ sung Ông …….. vào Ban kiểm soát với nhiệm kỳ là thời gian còn lại của nhiệm kỳ 2013 – 2018. 

Thông qua đề xuất tiếp tục chọn Công ty TNHH Kiểm toán và Tư Vấn A&C thực hiện soát xét báo cáo tài chính 6 tháng đầu năm 2016 và kiểm toán báo cáo tài chính năm 2016.

(Tài liệu đính kèm).

Thông qua Tờ trình về việc Tờ trình về việc cập nhật và sửa đổi bổ sung Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty.

(Tài liệu đính kèm).
Thông qua bày Tờ trình về việc thay đổi mục đích sử dụng vốn từ nguồn phát hành cổ phiếu tăng vốn điều lệ từ 240 tỷ đồng lên 340 tỷ đồng năm 2015.
Thông qua toàn văn Biên bản họp và Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2016 của Công ty Cổ phần Cảng Cát Lái.
Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên Công ty Cổ phần Cảng Cát Lái năm 2016 có hiệu lực kể từ thời điểm được thông qua.
Đại hội đồng cổ đông nhất trí giao cho Hội đồng quản trị và Ban Giám đốc có trách nhiệm phổ biến và triển khai thực hiện có hiệu quả Nghị quyết này.
Ban kiểm soát chịu trách nhiệm giám sát Hội đồng quản trị, Ban giám đốc Công ty trong việc thi hành Nghị quyết này.

	Nơi nhận:

· Uỷ ban Chứng khoán Nhà nước;

· Tv. HĐQT, BKS, Ban Giám đốc;

· Đăng trên website Công ty;

· Lưu: TK HĐQT; ThH03.
	TM. ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG
CHỦ TOẠ
LÊ THÀNH KHOA
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